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INTRODUCCION

El presente trabajo analiza la configuracién y el perfil sociologico de Ixs miembrxs de

segunda linea que componen el gabinete inicial del gobernador Jorge Milton Capitanich.

Complementa al informe preliminar “Analisis del Perfil Sociologico del Gabinete Inicial del

Chaco 2019”. (Disponible en http://escueladegobierno.chaco.gov.ar/files/documentos-de-

trabajo/gabinete-chaco-2019.pdf ). A su vez, es el primer estudio que aborda el analisis de la

estructura inferior del gabinete inicial del Chaco.

En este informe se presentan los resultados de un conjunto de variables (edad, lugar de
procedencia, nivel educativo alcanzado, tipo de establecimiento educativo, tipo de carrera
elegida, participacion en ONG, fundaciones y partidos politicos, cargos publicos ocupados y

cargos privados ocupados) de cada uno de Ixs 60 subsecretarixs que integran el gabinete inicial.

La revision de fuentes primarias (curriculums vitaes) de los funcionarixs permitié

realizar un andlisis estadistico descriptivo de diversas dimensiones.

En el primer apartado se presenta la configuracion de las jurisdicciones integradas por
Ixs 60 subsecretarixs. Seguidamente, se realiza un analisis sociolégico de los perfiles de los
mismos en base a cuatro dimensiones: un perfil sociodemografico, un perfil educativo, la
trayectoria ocupacional y la participacion politica y social. Por ultimo, se exponen las

principales conclusiones.


http://escueladegobierno.chaco.gov.ar/files/documentos-de-trabajo/gabinete-chaco-2019.pdf
http://escueladegobierno.chaco.gov.ar/files/documentos-de-trabajo/gabinete-chaco-2019.pdf

CONFIGURACION DE LAS DEPENDENCIAS DEL GABINETE INICIAL

Los 60 individuos que fueron designados al cargo de subsecretarixs se distribuyen en
ocho ministerios, cinco secretarias y la vicegobernacion que en conjunto conforman el gabinete

inicial del gobernador Capitanich.

TABLA N¢ 1: CANTIDAD DE SUBSECRETARIAS POR DEPENDENCIA

Cantidad de
Dependencia inscripciones a
subsecretarias

Vicegobernacion 2

e Subsecretaria de Relacién con los medios
e Subsecretaria de Comunicacion

Ministerio de Gobierno y Trabajo 5

Subsecretaria de Gobierno

Subsecretaria de Asuntos Registrales

Subsecretaria de Asuntos Politicos y Relaciones con la comunidad
Subsecretaria de Trabajo

Subsecretaria de Proteccion Civil

Ministerio de Planificacion y Economia 4

e Subsecretaria de Ingresos y Créditos Publicos

e Subsecretaria de Hacienda

e Subsecretaria de Presupuesto

e Subsecretaria de Planificacion, Estadistica y Sistema

Ministerio de Industria, Produccion y Empleo 7

Subsecretaria de Empleo

Subsecretaria de Ganaderia

Subsecretaria de Agricultura

Subsecretaria de Comercio Exterior y defensa de la competencia
Subsecretaria de Desarrollo Forestal

Subsecretaria de Industria

Subsecretaria de Coordinacidn presupuestaria y financiera

Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia 6

Subsecretaria de Planificacion Educativa Ciencia 'y Tecnologia
Subsecretaria de Coordinacion presupuestaria y financiera
Subsecretaria de Infraestructura escolar

Subsecretaria de Formacién Docente e Investigacion Educativa
Subsecretaria de Plurilingtiismo e Interculturalidad
Subsecretaria de Educacion

Ministerio de Seguridad y Justicia 5




e Subsecretaria de Investigacion e Inteligencia

e Subsecretaria de Seguridad Vial y Ciudadana

e Subsecretaria de Planificacion de Justicia y Seguridad
e Subsecretaria de Relaciones Institucionales

e Subsecretaria de Asuntos Penitenciarios

Ministerio de Infraestructura, Logistica y Servicios Publicos

e Subsecretaria de Energia y Servicios Publicos

e Subsecretaria de Obras Publicas

e Subsecretaria de Transporte y Logistica

e Subsecretaria de Proyecto y Planeamiento

e Subsecretaria de Coordinacion presupuestaria y financiera

Ministerio de Desarrollo Social

Subsecretaria de Economia y Politicas Sociales
Subsecretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Subsecretaria de Juventudes y Diversidad
Subsecretaria de Planificacion Estratégica y Financiera
Subsecretaria de Personas Adultas Mayores

e Subsecretaria de Participacion Ciudadana

Ministerio de Salud Publica

Subsecretaria de Coordinacion presupuestaria y financiera
Subsecretaria de Promocion de la Salud

Subsecretaria de Salud

Subsecretaria de Atencién y acceso al sistema de salud

Subsecretaria de Salud Comunitaria, entornos saludables y no violentos

Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente

e Subsecretaria de Ambiente y Biodiversidad
e Subsecretaria de Ordenamiento territorial
e Subsecretaria de Articulacion Comunitaria y Gestion de Tierras

Secretaria General de Gobernacién

e Subsecretaria de Modernizacién del Estado
e Subsecretaria de Gestion Publica
e Subsecretaria de Legal y Técnica

Secretaria de Derechos Humanos y Géneros

Subsecretaria de Géneros, Diversidad y Disidencias
Subsecretaria de Derechos Humanos

Subsecretaria de Prevencion de la violencia institucional,
Subsecretaria de Promocion y difusion de politicas de género

Secretaria de Municipios

e Subsecretaria de asuntos municipales
e Subsecretaria de Capacitacion Municipal,
e Subsecretaria de Integracion regional




Secretaria de Economia Popular 2
e Subsecretaria de Registro Programas y Proyectos
e Subsecretaria de Promocién y Desarrollo
Total 60

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae



ANALISIS SOCIOLOGICO DE LXS SUBSECRETARIXS DEL GABINETE
PROVINCIAL INICIAL

En la presente seccion se analizaré el perfil sociolégico de los 60 miembrxs a cargo de
las subsecretarias, en base a cuatro dimensiones: un perfil sociodemografico, un perfil

educativo, la trayectoria ocupacional y la participacion politica y social.

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO: EDAD, SEXO Y LUGAR DE NACIMIENTO

Lxs miembrxs de las subsecretarias son, en su mayoria, muy jovenes siendo la edad

promedio de acceso al cargo de 40 afios (grafico N°1).

Del conjunto, tenemos que la vicegobernacion como el ministerio de Industria,
Produccion y Empleo son los que incorporaron Ixs funcionarixs méas jovenes. Caso opuesto
sucede en la Secretaria de Municipios, Secretaria de Derechos Humanos y Géneros y el
Ministerio de Educacion. Dichas, dependencias que estan conformadas por integrantes cuyas

edades son cercanas a los 50 afos.

GRAFICO Ne 1: EDAD PROMEDIO DE ACCESO AL CARGO
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Nota: Funcionarixs del area: edad promedio de subsecretarixs incluyendo al superior del area.
Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.



Ahora bien, si incorporamos a los responsables maximos de las distintas dependencias
se observa que la edad promedio para algunos casos particulares se modifica sustancialmente.
En concreto, la Secretaria de Municipios y el Ministerio de Desarrollo Social presentan una
disminucion significativa (7 y 10 afios respectivamente). Caso opuesto sucede en el Ministerio
de Seguridad y Justicia y la Secretaria de Economia Popular, en los cuales el promedio de edad

aumenta considerablemente (7 y 10 afios respectivamente).

Al analizar el lugar de procedencia geografica de los integrantes de las subsecretarias,
se aprecia que la mayoria son chaquefios (81,36%). De los cuales, se observa un predominio
de funcionarixs oriundos de la ciudad de Resistencia; mas de la mitad nacieron en la capital
provincial (71,19%). A la vez, se destaca la presencia de funcionarixs que provienen de varias

localidades del interior provincial (10,17%).

El resto provienen de las provincias de Corrientes (11,86%), Buenos Aires (3,39%),
Formosa y Misiones (1,69% cada uno).

GRAFICO Ne 2: LUGAR DE NACIMIENTO DE LXS SUBSECRETARIXS

Resistencia 42 )
Fontana 1
Presidente R. Saénz Pefia 1
El Sauzalito @)

Los Frentones 1)

Du Graty 1
Quitilipi @
Corrientes 7 )

Formosa @)
Misiones 1)

Buenos Aires (20

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.

Ahora bien, si se toma en cuenta a Ixs funcionarixs a cargo de dirigir las subsecretarias
bajo la orbita de los ministerios mencionados anteriormente, es posible realizar un analisis

sobre paridad de género en las respectivas carteras.



GRAFICO N¢ 3: PARTICIPACION FEMENINA POR DEPENDENCIA

Ministerio de Seguridad y Justicia ! 0,00%

Ministerio de Infraestructura, Logistica y Servicios... J 20,00%
Secretaria de Municipios J 33,33%
Secretaria de Desarrollo Territorial J 33,33%
Ministerio de Gobierno y Trabajo ) 40,00%
Ministerio de Industria, Produccién y Empleo J 42,86%
Promedio N 47%
Vicegobernacion J 50,00%
Ministerio de Planificacién y Economia J 50,00%
Secretaria de Economia Popular J 50,00%
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia J 50,00%
Ministerio de Salud Pdblica J 60,00%
Secretaria General de Gobernacion ) 66,67%
Ministerio de Desarrollo Social ) 66,67%
Secretaria de Derechos Humanos y Géneros 1100%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.

Como se observa en el grafico N°3, el grado de participacion femenina en las distintas
dependencias estudiadas es importante. El promedio de participacion femenina en las
dependencias es cercano al 50%, representando un gran avance en materia paridad de género.

Es decir, alrededor de cinco de cada diez funcionarios son mujeres.

Particularmente, la Secretaria de Economia Popular, Vicegobernacion y los Ministerios
de Educacién y de Planificacion y Economia presentan una distribucién de género mas

equitativa.

A la vez, se observa el caso particular de la cartera de Seguridad y Justicia donde los
integrantes de menor cargo son varones. No obstante, es un gran avance que la responsable

maxima sea una mujer, siendo esta cartera histoéricamente de conduccion masculina.

Por consiguiente, lo observado nos permite vislumbrar un progreso en la configuracion

del gabinete.



GRAFICO N2 4: DISTRIBUCION DE LA PARTICIPACION FEMENINA POR AREA DE GOBIERNO

28,57%

50,00%

21,43%

Econdmica Politica Social

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.

Asimismo, se observa una mayor presencia de mujeres en el &mbito social en lo que

refiere a la distribucion de participacion femenina por area de gobierno?.
De esta manera, la mitad de subsecretarias mujeres desempefian un cargo en el area

social.

1 Los Ministerios y Secretarias fueron agrupadas en tres areas de gestion. Las mismas se encuentran
integradas de la siguiente manera:

® Area Econémica: Ministerio de Planificacién y Economia; Ministerio de Industria, Produccién y
Empleo; Ministerio de Infraestructura, Logistica y Servicios Publicos; Secretaria de Desarrollo

Territorial y Secretaria de Economia Popular.

Area Politica: Vicegobernacién; Ministerio de Gobierno y Trabajo; Ministerio de Seguridad y
Justicia; Secretaria General de Gobernacidn y Secretaria de Municipios.

® Area Social: Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia; Ministerio de Desarrollo Social;
Ministerio de Salud Publica y Secretaria de Derechos Humanos y Géneros.
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PERFIL EDUCATIVO DE LXS SUBSECRETARIXS

Lxs funcionarixs que integran las distintas jurisdicciones presentan un elevado nivel
educativo: el 89,83% cuenta con titulo universitario/terciario y un 40,68% ademas ha realizado

estudios de posgrados (incluye diplomatura, maestria, especializacion o doctorado).

GRAFICO N2 5: MAXIMO NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO DE LXS SUBSECRETARIXS

10,17%

49,15%

40,68%

Grado Posgrado Nivel Medio

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae

Asimismo, las disciplinas en las que se han formado la gran mayoria de Ixs responsables
de las subsecretarias pertenecen al campo de las Cs. Econdmicas (33,96%) y el Derecho
(26,42%). Es decir, que poseen formacion en carreras consideradas “tradicionales” y en
conjunto, representan mas del 60,38% de la totalidad de carreras obtenidas por Ixs

subsecretarixs.
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GRAFICO N2 6: CARRERA DE GRADO DE LXS SUBSECRETARIXS

Ciencias Econdmicas J 33,96%

Derecho J 26,42%

Docente J9,43%

Ciencias Humanas y Sociales [ 7,55%
Ingenieria ) 5,66%
Ciencias Médicas S— 5,66%
Otros ) 3,77%
Ciencias Naturales y Exactas T 3,77%

Arquitectura ) 3,77%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae

Ahora bien, al seleccionar a los responsables de las subsecretarias con carrera de grado
y agruparlos segun la dependencia a la que pertenecen, se visualiza que en la configuracion de
las distintas areas predomina una correspondencia entre las disciplinas y las funciones a

desempefiar por los mismos.

GRAFICO N2 7: CARRERA DE GRADO DE LXS SUBSECRETARIXS SEGUN DEPENDENCIA

Vicegobernacion

Secretaria General de Gobernacion 67% 33 )
Secretaria de Municipios 50% 50% )
Secretaria de Economia Popular 100% |
Secretaria de Desarrollo Territorial  [NS304mmm 33% 33% ’
Secretaria de Derechos Humanos y Géneros  [NGSySM—— 67% |
Ministerio de Seguridad y Justicia 40% 60% '
Ministerio de Salud Publica IO 40% )
Ministerio de Planificacién y Economia 100% )
Ministerio de Infraestructura, Logistica y... [Tn2505 I S g 5%
Ministerio de Industria, Produccién y... T a4% " gAvm 29% 43% ’
Ministerio de Gobierno y Trabajo  NZOVSMN 60% 20% )
Ministerio de Educacién 50% 17% 33% I
Ministerio de Desarrollo Social  [EEEZSUA 25% 50% ’
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Arquitectura Ciencias Naturales y Exactas Seguridad Publica

H Ciencias Médicas H Ingenieria M Ciencias Humanas y Sociales

Docente Derecho Ciencias Econémicas

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae
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PERFIL OCUPACIONAL DE LXS SUBSECRETARIXS

Entre el conjunto de subsecretarixs integrantes de las dependencias se observa una
marcada presencia de individuos que desarrollaron exclusivamente sus trayectorias
ocupacionales en el dmbito publico, un 52,54% presenta una “trayectoria publica pura”.
Ademas, un 42,37% de Ixs funcionarixs alterno entre cargos publicos-privados (trayectoria
publica-privada); mientras que solo un 5,08% proviene del ambito privado/profesional

(trayectoria privada pura)?.

GRAFICO Ne 8: PORCENTAJE DEL TIPO DE TRAYECTORIA DE LXS SUBSECRETARIXS

5,08%

42,37% 52,54%

Publica Pura Mixta Privada Pura

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.

Al observar estos perfiles desagregados por Ministerios y Secretarias se advierte que la
mayoria de las dependencias tiene una distribucién uniforme entre las diversas carteras. Solo
vicegobernacion presenta la totalidad de sus miembros con una trayectoria laboral publica pura.
Mientras que los Ministerios de: Infraestructura, Logistica y Servicios Publicos e Industria,

Produccion y Empleo presentan al menos un miembro con experiencia laboral privada pura.

Z Para mayor detalle de la trayectoria laboral de los subsecretarios dirigirse a la Tabla N23 del Anexo.
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GRAFICO N2 9: TIPO DE TRAYECTORIA DE LXS SUBSECRETARIXS POR DEPENDENCIA

Vicegobernacién _
Secretaria General de Gobernacién [ IR
Secretaria de Municipios ETI
Secretaria de Economia Popular ﬁ
Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente -—ZI
Secretaria de Derechos Humanos y Géneros _Tl
Ministerio de Seguridad y Justicia _ 3 )
Ministerio de Salud Publica _l
Ministerio de Planificacién y Economia ﬁ_ll
Ministerio de Infraestructura, Logistica y... -—2 2 )
Ministerio de Industria, Produccién y Empleo [ 4 i |
Ministerio de Gobierno y Trabajo _ 2 )
Ministerio de Educacidn, Cultura, Ciencia y... _|
Ministerio de Desarrollo Social #‘
0 2 4 6 8
M Publica Pura Mixta Privada Pura

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.

Un rasgo distintivo del conjunto de funcionarixs que integran las subsecretarias es la
predominante presencia de individuos que ya ocupaba un cargo previo en el ambito publico
provincial y municipal. Ocho de cada diez funcionarixs se desempefiaban en el sector pablico

antes de ser designados a su posicién actual.

A su vez, cuatro subsecretarixs han un ocupado previamente un cargo de jerarquia
similar al puesto actual. Es decir, fueron subsecretarixs de la provincia durante la gestion del

ex-gobernador Domingo Peppo.
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GRAFICO N 10: ULTIMO CARGO OCUPADO POR LXS SUBSECRETARIXS PREVIO A SER CONVOCADOS

Ambito provincial 26 )
Ambito municipal 9 )
Sector privado 7 J
Dependencia del Poder Legislativo 5 )
Subsecretarios provinciales 4l
Subsecretarios municipales 3)
Organismo nacional 2 J
Organismo intenacional 1)

Dependencia del Poder Judicial 1)

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae

Por otro lado, solamente un 12,07% de Ixs subsecretarixs se encontraban desarrollando
actividades en el sector privado previo a la asuncion del cargo actual; y de los cuales solo tres

de los ocho presentan trayectoria puramente privada.

De esta manera, podria inferirse que la mayoria de Ixs funcionarixs ya conoce la
dinamica y el funcionamiento del Estado y por ende cuentan con las herramientas adecuadas

para llevar a cabo su funcion.

PERFIL DE PARTICIPACION POLITICA Y SOCIAL DE LXS SUBSECRETARIXS

Del andlisis de pertenencia partidaria se advierte que alrededor de cinco cada diez
funcionarixs vinculados a un partido politico han sido designados a un cargo de subsecretarix.
El resultado hallado es equiparable respecto a los integrantes de estructura superior del gabinete
inicial del tercer mandato del gobernador Capitanich analizado en el informe preliminar. De
acuerdo al grafico N°11 la mitad de Ixs subsecretarixs no cuentan con afiliacién politica
(50,85%).
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GRAFICO N° 11: PORCENTAJE DE SUBSECRETARIXS CON AFILIACION PARTIDARIA

50,85% ¥ N

Pertenecen No pertenecen

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae

Al considerar la pertenencia partidaria por dependencia, se aprecia que en la mayoria
de las dependencias los funcionarios se encuentran adheridos a un partido politico, con
excepcion del caso del Ministerio de Salud Publica.

Asimismo, se observa dependencias con totalidad de funcionarixs con afiliacién, siendo
el caso de: Secretaria de Municipios, Secretaria de Derechos Humanos y Géneros® y
Vicegobernacion. (ver grafico N°12).

3 Se considera para el caso de Secretaria de Derechos Humanos y Géneros solo a tres de los cuatro
funcionarios que integran la misma, a razén de no contar con informacién al respecto de un funcionario.
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GRAFICO N2 12: PORCENTAJE DE SUBSECRETARIXS CON AFILIACION PARTIDARIA POR DEPENDENCIA

Ministerio de Salud Publica 10,00%
Ministerio de Seguridad y Justicia 720,00% 1
Ministerio de Industria, Produccién y Empleo  ©28,57% )
Secretaria General de Gobernacion 33;33% )
Ministerio de Infraestructura, Logistica y Servicios... T 40,00% )

Secretaria de Economia Popular 50,00% ’
Ministerio de Desarrollo Social 50,00% ’
Ministerio de Planificacion y Economia 50,00% ’
Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia 66,67% )
Ministerio de Gobierno y Trabajo 60,00% )
Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente 66,67% '
Secretaria de Municipios 100% =
Secretaria de Derechos Humanos y Géneros 100% )
Vicegobernacién 100% ’

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae

Del total de subsecretarixs, 29 poseen afiliacién a un partido politico. De este grupo,
los funcionarixs del Partido Justicialista (PJ) representan al 82,72%, el resto se distribuye con

una presencia minima entre subsecretarixs que participan en otras fuerzas politicas.

GRAFICO N° 13: PORCENTAJE DE SUBSECRETARIXS CON PARTICIPACION EN PARTIDOS POLITICOS

M Partido Justicialista
B Partido Frente Grande
[ Partido de la Concertacion Forja

Movimiento de Trabajadores
Municipales del Chaco
Partido Cultura, Educaciény
Trabajo

Partido Somos Igualdad

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae
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Al indagar sobre el area de gobierno a la que han sido designados Ixs subsecretarixs
con pertenencia partidaria (agrupando solo aquellos que fueron reclutados de la red
intrapartidaria del PJ) se evidencia en correspondencia con los resultados hallados al analizar
a los Ministros y Secretarios, que en la cartera politica se posicionan la mayoria de las personas

vinculadas al partido (50%).

En cuanto al ambito econdmico se observa una menor proporcion de designaciones
relacionadas a la afinidad partidaria. Siguiendo a Castellani (2018), aqui predominaria el
criterio de reclutamiento en base a la expertise por sobre el criterio de lealtad partidaria. Son
funcionarixs que cuentan con experiencia en el ejercicio de su funcidn, es decir, un personal

mas bien técnico.

TABLA N2 2: SUBSECRETARIXS CON AFILIACION PARTIDARIA SEGUN AREA DE GOBIERNO

N Proporcion
) - Afiliadxs a ] ) .
B} Subsecretarixs  Afiliadxs Sin Sin de afiliadxs
Area ) otros L
por area al PJ ) Afiliaciébn  datos al PJ por
partidos )
area
Econémica 21 7 2 12 0 33,33%
Politica 18 9 1 8 0 50%
Social 21 8 2 10 1 40%

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae

Otro de los rasgos distintivos de Ixs funcionarixs que integran las dependencias del
gabinete inicial es la frecuente participacion en ONG’s, centros de investigacion, asociaciones
profesionales, corporacion empresarias o gremiales. Mas precisamente, alrededor de seis de
cada diez subsecretarixs estuvo o esta vinculado con estos tipos de organizaciones de la

sociedad civil.
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GRAFICO N2 14: PORCENTAJE DE SUBSECRETARIXS QUE HAN FORMADO O FORMAN PARTE DE ONG’S,
CENTROS DE INVESTIGACION, ASOCIACIONES PROFESIONALES, CORPORACIONES EMPRESARIAS O
GREMIALES Y CLUBES

39,66%

60,34%

Si = No

Fuente: Elaboracién propia en base a Curriculum Vitae

En cuanto al tipo de sociedades que se encuentran adheridos, tenemos que la gran
mayoria se relaciona con ONGs y fundaciones (60%). Luego con una participacion del 33%,
los gremios y/o asociaciones profesionales. Por tltimo, un muy bajo porcentaje corresponde a

participacion en Clubes (7%).
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SINTESIS Y CONSIDERACIONES FINALES

En este informe se ha analizado el perfil sociologico de Ixs miembrxs de segunda linea

del gabinete inicial del tercer mandato del gobernador Jorge Capitanich.

Como se pudo apreciar estos 60 subsecretarixs presentan un perfil sociodemografico
especifico. Se trata de individuos jovenes, siendo el promedio de edad de 40 afios. La
participacion femenina en las subsecretarias es equilibrada (47%). Alcanzando varias de las
dependencias en su distribucién paridad de género, como es el caso de la Secretaria de
Economia Popular, Vicegobernacion y los Ministerios de Educacion y de Planificaciéon y

Economia, esto muestra en la configuracion un progreso en la materia.

A su vez, la mayoria de los integrantes son chaquefios (81,36%), con una marcada

presencia de capitalinos.

También se destaca el elevado nivel educativo de sus miembrxs. En promedio el
89,83% posee un titulo universitario, y el 40,68% posee, ademas, algiun posgrado,
generalmente maestrias. Las disciplinas en las que se han formado corresponden generalmente
con las consideradas tradicionales: méas del 60,38% del total se form6 en alguna de las
disciplinas pertenecientes al Derecho y las Ciencias Econdmicas.

En lo que respecta a las trayectorias ocupacionales del conjunto de subsecretarixs se
advierte que mayoritariamente las mismas han sido desarrolladas de manera exclusiva en el
ambito publica (52,54%). Aquellos que pueden ser caracterizados como trayectorias mixtas
(privado-pablico) han desempefiado funciones no dirigenciales, por periodos cortos y en
ejercicio de su profesion de manera independiente. Al mismo tiempo solo 3 de los 60
integrantes del gabinete inicial provienen o se han desempefiado exclusivamente en el sector

privado.

Se trata entonces de un grupo de subsecretarixs, que, en su mayoria, conocen la
dinamica y el funcionamiento del Estado, han compartido previamente equipos de trabajo y/o
de formacion en diversos ambitos del sector publico por lo que cabe esperar que han

desarrollado unas l6gicas y unas practicas especificas de estatalidad.
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ANEXO

TABLA N2 3: Sintesis de la trayectoria laboral de Ixs subsecretarixs

Individuo

Cargo

Edad

Titulo de
Grado

Experiencia Laboral

Cargos Publicos

| Cargos Privados

Vicegobernacion

Dario Kohli

Subsecretario de
Relacion con los
medios

38

Bachiller

Subsecretario de Deporte Municipal de Resistencia;
Gerente General del Instituto Provincial de Desarrollo
Urbano y Vivienda;

Asesor de Jorge Capitanich en Jefatura de Gabinete de
la Nacioén;

Presidente de Loteria Chaquefia;

Subsecretario de Empleo del Ministerio Economia,
Industria y Empleo;

Investigador del Cones.

Lia Benitez

Subsecretaria de
Comunicacion

30

Lic. en
Comunicaciéon
Social

Periodista y Directora en Comunicaciones Ministerio
de Salud Publica.

Ministerio de Gobierno y Trabajo

Raul German
Bittel

Subsecretario de
Gobierno

37

Abogado

Asesor legal del sindicato docente UTRE-CTERA;
Administrador del edificio Club del Progreso de
Resistencia;

Asesor del Secretario General de la gobernacién del
Chaco Dr. Julio René Sotelo;

Asesor del Ministro de Gobierno de la Provincia del
chaco esc. Javier Oteo;

Asesor del Ministro de Gobierno de la Provincia del
Chaco Dr. Juan José Bergia;

Asesor del parlamentario del Mercosur Dr. Julio René
Sotelo;

Asesor Ministerio De Gobierno De La Provincia Del
Chaco.

Estudio Juridico - Bittel &
Bertoncini.
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. . Personal Instituto de Colonizacién area de titulos; Escribania Belbey y
Sheina Subsecretaria de . .
. Abogada; y Personal Instituto de turismo del Chaco en Rosetto;
Waicman Asuntos 34 - L . . C
. Escribana Fiscalizacion de Agencias de Viajes. Estudio juridico de la Dra.
Registrales
Salom
Subsecretaria de Operadora en el Centro de Gestion en Casa de Gobierno.
Mariana Asuntos Lic. en
Esther Ojeda | Politicosy 38 Relaciones
Relaciones con la Publicas
comunidad
Daniel . Lic. en Control Pagador Central de la Tesoreria General de la Provincia.
Subsecretario de )
Leonardo Trabaio 54 de Hacienda
Martinez J Publica
Asesor de Asociaciones de Productores Forestales; Ejercicio privado de la
Consultor de la Federacién de Productores e abogacia.
Industriales Forestales de la Provincia del Chaco;
Apoderado de comunidades originarias wichis
(Asociacion Comunitaria misién nueva Pompeya,
Mario Ramén | Subsecretario de 49 Abosado Asociacion Comunitaria de Nueva Poblacion);
Sandoval Proteccidn Civil & Consultor externo de la direccién de Bosques del
Chaco;
Secretario del bloque legislativo nuevo espacio de
participacién (Ne-Par) en la CAmara de Diputados de la
provincia del Chaco.
Ministerio de Planificacién y Economia
Subsecretario de Ingresos Publicos del Ministerio de
Hacienda y Finanzas Publicas;
. Subsecretario de Coordinacidn y Gestién de Salud del
Subsecretario de . . -
, . Ministerio de Salud Publica;
José Maria Ingresos y Contador ; c .
. > 42 . Asesor de la Secretaria de Evaluacion Presupuestaria
Orsolini Créditos Publico . L. .,
Piblicos de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nacién en

el ano 2013;
Coordinador de formuladores de planes de negocios
del Programa PRODAF del Ministerio de Produccion;
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Asesor de la Presidencia de la Camara de Diputados de
la Provincia;

Sindico Societario en Laboratorios Chaquefios SA,
sociedad andnima con participacion estatal
mayoritaria;

Asesor técnico en el Ministerio de Economia, Industria
y Empleo; Responsable de la Direccion de Ingenieria
Hospitalaria del Ministerio de Salud Publica

Asesor Técnico en el Ministerio de Economia,
Produccién y Empleo de la Provincia del Chaco.

Nadia Maccio

Subsecretaria de
Hacienda

34

Lic.en
Economia

Asesora de Presidencia en el Instituto de Seguridad
Social, Seguros y Préstamos (InSSSeP);
Subsecretaria de Programaciéon Econémica y
Presupuesto y anteriormente designada como
personal de gabinete del Ministerio de Hacienda y
Finanzas Publicas;

Realiz6 tareas en el Ministerio de Economia,
Produccién y Empleo en diversos programas;

En la provincia de Corrientes, fue Responsable
Administrativo- Financiera del Programa Conectar
Igualdad del Ministerio de Educacién de la Nacidn.

Eliana
Oviedo

Subsecretaria de
Presupuesto

35

Lic. en
Economia

Asesora econémica en la Secretaria de Economia del
Municipio de Resistencia;

Asesora del Ministerio de Salud Publica;
Formuladora de planes de negocios del Programa de
PRODATF del Ministerio de Produccion;
Investigadora de la Escuela de Gobierno y en ese
marco formo parte del Observatorio de la Nifiez y
Adolescencia de la Provincia, mediante un convenio
con Unicef;

Auditora externa del programa Incluir Salud.

Andrés
Federico
Gomez

Subsecretario de
Planificacion,

43

Lic. en
Economia

Consultor del Proyecto Parque Industrial Santa
Catalina;

Analista estadistico en HP
San Isidro (Bs As).
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Estadisticay
Sistema

Asesor en el Ministerio de Produccion de Corrientes, y
en el Concejo Deliberante de la Ciudad de Corrientes,
como asi también en el Ministerio de Economia,
Produccién y Empleo del Chaco;

Docente en Universidad de Belgrano (ICEP),
Universidad Nacional de Misiones (UNAM),
Universidad Nacional del Nordeste (UNNE).

Docente en Universidad
Cuenca del Plata

Ministerio de Industria, Produccién y Empleo

Administracion de

Noelia Subsecretaria de Lic. en o
. 30 L L empresa familiar Yebra

Yebra Industria Administracién SRL
Coordinador de Desarrollo Econémico de la Consultor econédmico y
Municipalidad de Resistencia; empresarial de Six
Trabajé en el Ministerio de Industria, Empleo y Consulting;
Trabajo del Chaco; Formulacién y Evaluacién
Consultor de la UNNE y asesor de la fundacién de proyectos
UNNETEC Innovar; empresariales y
Director Ejecutivo de la Union Industrial del Chaco; econdémicos.

Lucas Subsecretario 37 Lic. en Coordinador de UICH Joven (espacio de

Cepeda de Empleo Economia emprendedores);
Coordinador provincial de centros de desarrollo
empresariales en P. R. Sdenz pefia y Villa Angela del
Programa del Ministerio de Economia, Produccién y
Empleo del Chaco;
Investigador: para el programa de desarrollo de las
Naciones Unidas (PNUD)-UNNE-Municipalidad de
Corrientes y en CONES
Subsecretario de Ganaderia; Asesoramiento Técnico en
Asesor técnico y coordinador de diversos programas Establecimientos

Sebastian Subsecretario Médico gantaderos provinciales (Campaiia de Vacun:flci(?n ganaderos.

. 41 . Antiaftosa -2005-, Programa Ganadero Provincial-
Bravo de Ganaderia Veterinario

2005/2008-, Programa mas Terneros -2006-2008-,
Fondo Fiduciario de Desarrollo Apicola Ganadero -
2008/2009-, Programa PRODAF -2013/2015-
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2017/2018-, Programa PRODERI 2017/2018-,
Programa PRODECCA -2018/2019-;
Docente en la Facultad de Ciencias Veterinarias UNNE.

INTA Colonia Benitez; Técnica en Empresa
Flavia Subsecretaria Docencia; privada de Agroquimico.
Vanina de Aericult 42 Ing. Agronoma | A/C del laboratorio de Semilla de Algodén de la
Francescutti € Agricuitura Cooperativa La Unién Asesora
Subsecretaria de Industria y Comercio Defensa del Asesora Legal:
Consumidor de la Municipalidad de Resistencia; SOLIDAGRO ONG; y
Subsecretario As§sora Leiga.l: Ir(ljStitUt'([; Prolvincigl d.e .Desar.roll(:i JOSE CARTELLONE S.A.
. de Comercio Urbano y VlV.l(-E‘n. a, Tri upa esA ml_n{stra'lavos e N
Ludmila . Faltas - Municipio de Resistencia, Ministerio de Justicia
. Exteriory 33 Abogada iy .
Voloj Def del y Derechos Humanos de la Nacién - Registro de la
etensa e. a Propiedad Automotor con competencia en Moto
competencia vehiculos, y de Direccién General Tributaria -
Municipio de Resistencia.
Subsecretario de Recursos Naturales de la Provincia
del Chaco;
Presidente de la Comisidon de Bosques del Consejo
Federal de Medio Ambiente, en representacion de la
. Subsecretario Prov.mc1a del Chacq; o
Luciano Presidente del Instituto de Investigaciones Forestales
. de Desarrollo 34 Abogado :
Olivares P | y Agropecuarias;
oresta A cargo del area ambiental y participacién ciudadana
de la Subsecretaria de Recursos Naturales;
Docente de la Facultad de Derecho de la UNNE;
Participacion en el equipo de abogados de la direccion
de bosques.
Luciano Subsecretario _ Subsecretaria de la Juventud de la provincia del Chaco,
Graciano de 29 Lic. en » perteneciente al Ministerio de Desarrollo Social;
. ., Administracion
Mosser Coordinacién
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Presupuestaria
y Financiera

Asesor de concejal de Resistencia, Saul Medero;
Administrativo en el Ministerio de Industria de la
Provincia del Chaco.

Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia

Subsecretario de
Planificacion

Investigador del CONES;
Docente de UNI PBCA;

Juan Martln Educativa 34 Lic. en , Subsecretario de desarrollo econémico en Municipio
Fernandez L Economia .
Cienciay de Corrientes;
Tecnologia Consultor privado del sector publico.
Coordinador de Administracion y Finanzas en el Auditor interno del NEA
Instituto de Turismo del Chaco; Red Farmar Jufec SA;
Rodrigo Subsecretario de Secretario de Economia de la Municipalidad de Delegado de proyectos en
Mal‘tl'gl Coordinacion 37 Contador Corrientes. Gestion Fabian Rios ; Paso de los Libres
Morilla Presupuestaria y Publico Auditor Administrativo Municipal. Cargo designado Corrientes, Instituto de
Financiera por el Consejo deliberante de la Ciudad de Corrientes; | Fomento Empresarial de
Director de Desarrollo Econdmico de la Municipalidad | Economia Mixta.
de Corrientes. Gestion Carlos Mauricio Espindola
Secretaria de Gobierno de la Municipalidad de
. . . Fontana;
Cec111,a Inés Subsecretaria de Secretaria Privada de la Gobernacidn, Gobierno de la
Fernandez Infraestructura 37 Abogada L
Almendra Escolar Provincia del chaco;
Consultora del Proyecto SIGOB. NACIONES UNIDAS.
PNUD.
Subsecretario de Rector en el Instituto Domingo Faustino Sarmiento;
. . Formacion Profesora en Responsable Legal y Pedagogico del Instituto
Fabio René L
Docente e 53 Ciencias de la Almafuerte.
Alvarenga L -
Investigacion Educacién
Educativa
Docente en el Instituto Superior “Josefina Contte”;
Elizabeth Subsecretaria de Personal jerarquico del Poder .Leglslatlvo de.l .Chell.c.o;
e Profesora en Subsecretaria de Interculturalidad y de Plurilingliismo
Guadalupe Plurilingiiismo e | 64 . . . L
. Frances del Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y
Mendoza Interculturalidad

Tecnologia. Gobierno del Pueblo de la Provincia del
Chaco;
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Subsecretaria de Educacion del Ministerio de
Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia. Gobierno del
Pueblo de la Provincia del Chaco.

Lic. En Ciencias

Docente Titular del Instituto de Educacién Superior
Mercedes Parra- General Pinedo;
Investigadora en Problematicas Educativas. Instituto

Rosang Subsecretaria de de la Educacién; Nacional de Formacion Docente;
Araceli . 50 y Profesora en . ; .
Cisneros Educacién Filosoffa y Docente tlltular en escuelas de nivel secundario de
Pedagogia General Pme.do; . . ..
Rectora Instituto La Clotilde. Directora Provincial de
Nivel Secundario.
Ministerio de Seguridad y Justicia
Ariel Subsecretario de Oficial Jefe de policia;
Alejandro Investigacion e Subayudante; y | Subjefe de policia.
Acufia Inteligencia Técnico
Superior en
Seguridad
52 Publica
Juan Diego Subsecretario de Abogado; y Asesor en la Municipalidad de Resistencia; Desempefio en la actividad
Basail Seguridad Vial y Escribano Docente universitario; privada.
Ciudadana 30 Investigador.
Leandro Subsecretario de Abogado Escribiente Oficina Judicial Central de Juicio por Abogado en Estudio
Martin Planificacion de Jurados, Superior Tribunal de Justicia de la Provincia Juridico AMP.
Alvarez Justicia y del Chaco;
Seguridad Auxiliar Administrativo: Equipo de Investigacion
Fiscal N°5 a cargo de la Dra. Nelida Villalba y del
Juzgado del Menor de Edad y la Familia N°5 a cargo de
la Dra. Laura Varela (Poder Judicial de la Provincia del
30 Chaco, 1era Circunscripcidn - Resistencia).
Gerardo Subsecretario de Abogado Asesor Legal Concejo Municipal de la ciudad de Estudio Juridico Stancheff
Martin Relaciones Resistencia (Presidencia del Concejo); y Asociados.
Stancheff Institucionales Asesor Fondo Ganadero (Fiduciaria de Norte) - Asesor
33 (R.P.I Chaco).
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Jefe de Departamento Administrativo del Servicio

. Técnico Penitenciario Provincial;
. Subsecretario de ) . .. . . o
Jorge Ramon superior en Director General del Servicio Penitenciario Provincial;
Asuntos 52 . , . .
Ibarola Penitenciarios Seguridad Jefe de Alcaldia de Resistencia;
Publica Jefe complejo penitenciario 2 de Presidencia R. Sdenz
Pena.
Ministerio de Infraestructura, Logistica y Servicios Puablicos
Supervisor de obra Sonda Argentina S.A. en el marco Consultor independiente y
del Plan Nacional de Conectividad; Asesor de Infraestructura
Representante técnico en Chacobras (Electrificacion Eléctrica en Gerencia de
rural); Redes Fabrica SRL;
Jefe de obras Martinez y de la Fuente (Iluminacién y Representante técnico en
sefialamiento Ruta 16); Brikal;
. Integrante del grupo GESE UTN (colaboracién de Coordinador de Obras SIE
Subsecretario de .
Diego Felipe | Energfay Ing proyectos para SECHEEP), Argentina;
i 2 39 ) . Docente en UTN e Instituto Econémico Nacional; Inspector de obra JPS
Bois Servicios Electromecanico . .
1 UTE Carranza Sistelec. Argentina;
Publicos ;
Jefe de obra Ipperi del
Norte SRL;
Encargado en Essurco;
Responsable en seguridad
e higiene en Tresam;
Electroconstrucciones
Osmar Electromecéanica.

. . Asesor Ministro Infraestructura; Jefe de obra en Odebrecht;
Federico Subsecretario de Ing. i . .
Tayara Obras Publicas 40 Electromecanico UCSA; Supervisor de montaje

Técnico de mantenimiento en Aguas de Corrientes. Textiles Santana.
Personal de Nobleza
Picardo;
César Subsecretario de Secretario del Consejo
Frugoni Transporte y 44 Bachiller Sindicato de Camioneros;
Zavala Logistica Vendedor Empresa

turismo estudiantil
Cevitur- R.S. Pena;
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Vendedor comercial
(Hiperlibertad y CARSA);
Emprendimiento
comercial.

Maria Olivia

Subsecretaria de

Gerente de proyectos de contrapartida;
Escritorios privados como proyectista;

. Proyecto y 48 Arquitecta Gerente de proyectos;
Zaffaroni . . ., . .
Planeamiento Gerente de pavimentacion y drenaje; (en Organismos
Internacionales de Brasil)
Eduardo Subsecretario de Estudio contable Nasir;
. Coordinacion Contador Gerente General Club Atlético Sarmiento.
Javier Besga . 36 1
. Presupuestaria y Publico
Nasir . .
Financiera
Ministerio de Desarrollo Social
. Coordinador General del Programa Chaco Trabaja en
. Subsecretario de .. , ;
Juan Diego , . Ministerio de Desarrollo Social;
Economia y 39 Bachiller L . ;
Luna . . Personal del Ministerio de Gobierno;
Politicas Sociales .
Personal de Desarrollo Social.
Técnica en Secretaria de gobierno; Profesoray rectora Centro
. Comunicacién Candidata a intendente y Concejal de la Municipalidad | Educativo Paulo Freire;
. Subsecretaria de . . . L
Maria e Social; de Presidencia de la Plaza; Consultora pedagogica;
. Nifez, ) . . ., . L . . . g
Graciela . 50 Licenciada en Subsecretaria de gestion y articulacion del Ministerio | Analista organizacional
Adolescenciay L - . .
Cavana Familia Educacién; de Desarrollo Social (gestion Beatriz Bogado). para empresas de
Técnica Corrientes.
graféloga
Julieta Subsecretaria de Personal de Gabinete para Concejal Rodrigo Ocampo;
Marisol Juventudes y 26 Bachiller Agente de relaciones del Banco Nacién.
Campo Diversidad
I Subsecretario de Agente Fiscal de Administracion Tributaria Provincial.
Christian e,
. Planificacién Contador
Roberto Ariel . 34 )
Estratégicay Publico
Sengher . i
Financiera
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Subsecretaria de

Vicepresidenta Instituto de Cultura del Chaco;
Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Género;
Directora PAMI Chaco;

Ejercicio privado de su
profesion.

ggz‘icglza Personas 57 gzgfﬁiora Concejal Resistencia;
Adultas Mayores Gerente Administrativa ECOM;
Docente universitaria FCE UNNE;
Subgerente Banco del Chaco SEM.
. Subsecretaria de Asesora Camara de Diputados
Maria Susana C
; Participacion 43 Abogada
Ramirez .
Ciudadana
Ministerio de Salud Publica
. Directora Ejecutiva Caja Municipal Resistencia; Gerente de Administracién
Subsecretaria de . . . . .. . .
, o Directora Ejecutiva Caja Municipal de Prestamos y Finanzas Aguiar ARCOR.
Maria Laura | Coordinacion Contadora . .
Farela Presupuestaria 5 Publica Resistencia;
resup y Gerente Administrativo INSSSEP.
Financiera
Docente universitaria;
. Asesora de Eduardo Aguilar (ex Ministro de
. Subsecretaria de ) . .
Cecilia g Lic. en Economia), de Sandra Mendoza y Francisco Baquero
. Promocién dela | 36 , .
Wajcman Salud Economia (ex Ministros de Salud);
Investigadora en EGCh.
Alejandro Subsecretario de JTP UNCAUS;
Sebastian Salud 31 Medico Jefe de Servicio de Clinica Médica Hospital “9 de Julio”.
Garcia
Cristian Subsecretario de Médico Hospital “Perrando”.
Gustavo Atencién y .
Martinez Acceso al 3 Medico
Rojo Sistema de Salud
. Subsecretaria de Responsable del Programa Prevencion Del Cancer
Carolina : . o . s
Salud , Cervicouterino en Ministerio de Salud Publica;
Paola o 37 Medico ) < .,
Centeno Comunitaria, Subsecretaria de Promocién y Prevencion de la Salud;
Entornos Jefa del Departamento de Politicas y Planificacién de
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Saludables y No
Violentos

Trabajo en Salud (Direccién de Desarrollo Humano en
Salud);

Médica en Tolhuin (Tierra del Fuego);

Jefa de Residentes en Medicina General en Hospital
“San Martin”.

Secretaria de Desarrollo Territorial y Ambiente

Responsable Corredores Piloto del Gran Chaco (BM
BIRF APN en convenio con Prov. del Chaco);
Subsecretaria de Recursos Naturales en Ministerio de
la Produccién y Ambiente del Chaco.

Docente en la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
y Agrimensura (UNNE);

Paula Subsecretaria de Lic. en Zoologia; | Subdireccién de proyectos en Secretaria General de
Alejandra Ambiente y 39 y Profesora en Ciencia y Técnica (UNNE);
Soneira Biodiversidad Biologia Equipo de investigacion del Instituto de Ictiologia del
Nordeste (Facultad de Cs.Veterinarias-UNNE).
Coordinadora Técnica Provincial del PRODERI y
PRODEAR;
Integrante de la Unidad de Gestion Especial para la
Regularizacién de Tierras Indigenas de la Reserva
Grande.
Alan Subsecretario de 42 Coordinador Unidad Ejecutora en Secretaria General Actividad privada en obras
Eduardo Ordenamiento Arquitecto de Gobernacién. particulares y cursos de
Strusiat territorial docencia.
Subsecretario de la Nifiez, Adolescencia y Familia; Representante de Créditos
Coordinador de Centros de Actividades Juveniles Banco Standard;
Subsecretario de (Ministerio de Educaci6n); Apoderado legal
Leandro Articulacién Representante regional de Superintendencia de Cooperativa Fronto
Félix Garcia | Comunitariay 37 Abogado Seguros de la Nacidn; Chaquefia.

Arias

Gestion de
Tierras

Gestor en Unidad de Gestion Consorcios Productivos
Rurales;

Subsecretario Juventud (Ministerio de Desarrollo
Social).

Secretaria General de Gobernacion
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Mariela

Subsecretaria de

Asesora técnica de Secretaria de Planificacion y

Soledad Modernizacién 39 Tecnll €0 . Proyectos del Chaco.
Administrativo
Dolce del Estado
Directora del Registro Civil; Trabajos en relacion de
Personal de gabinete en Secretaria General de dependencia en el sector
Gobernacion; privado (Revista quincenal
Patricia Subsecretaria de Abogado; y Subsecretaria de Asuntos Registrales. Deportes, T.elecom
Lorena .. P11 41 > Personal, Hipermercado
Gestion Publica Escribano )
Unamuno Libertad, Imprenta Carlos
Prause, Iberia
Supermercados,
Agrometaludrgica Jensen)
Docente universitario; Asesor técnico legal en el
_— . Secretario técnico del Colegio de Escribanos. ambito privado;
Cristian Subsecretario de . L
. ‘. 41 Escribano Responsable técnico legal
Rol6on Motter | Legal y Técnica : e
en inmobiliaria Punto Inn
(Ciudad de México).
Secretaria de Derechos Humanos y Género
Directora provincial de la Direccién de Defensa de la Docente de "360
Delia Subsecretaria de Democracia y el Ciudadano; capacitacién deportiva".
.. Géneros, Coordinadora del Programa de Embarazo no
Concepcion . . 69 Docente . . . .
Pérez Diversidad y intencional adolescente (Programa Naciones Unidas
Disidencias para el desarrollo PNUD);
Cocal activa INSSSEp (representacién de afiliados).
Subsecretaria de Lic. en - -
Nayla Bosch | Derechos 29 y .
Sociologia
Humanos
Subsecretaria de
Andrea Prevencion de la
Marisol . . S/D S/D S/D
. violencia
Galvez N
institucional,
Subsecretaria de Concejal por "Vamos Chaco";
o, Profesora de
Nancy Sotelo | Promocién y 44

Difusion de

Psicologia

33




Politicas de
Género

Coordinadora del Programa Nacional Juana Azurduy
de Fortalecimiento y Participacién de las mujeres;
Presidencia de la Nacion;

Subsecretaria de desarrollo Humano-Municipio de
Resistencia.

Secretaria de Municipios

Subsecretario de Higiene Urbana dependiente de la
Secretaria de Ambiente del Municipio;

Asesoramiento contable a
Empresas de Industrias,

Subsecretaria de Emergencia y Defensa Civil Madereray de
Docente en la Facultad de Ciencias Econémicas-UNNE; | Construccion.
. Subsecretario de Ministerio de Desarrollo Social;
Jorge Hernan Contador . . .
Nifez Asuntos 45 Péblico Subsecretario de Economia Social;
Municipales Subsecretario de Gestion de Proteccion Social;
Secretaria de Economia de la Municipalidad;
Secretaria de Planificacién Estratégica Municipal.
Secretaria en la Federacion de Trabajadores Emprendimiento
Emilio David Subsecretario de Municipales; comercial.
Cavello Capacitacion 61 Bachiller Director del Cementerio Francisco Solano;
p Municipal Municipalidad de Resistencia;
Concejal del Sindicato de Trabajadores Municipales.
- Subsecretaria de Empleado de la Municipalidad de Resistencia.
Monica L .
L .| Integracion 36 Abogada
Viviana Lavia )
Regional
Secretaria de Economia Popular
Asesor en Subsecretaria de Economia Social. Propietario de estudio
Subsecretario de contable; .
Gustavo Registro Contador Sector comercial de
Merz Prf ramas 44 Pablico Molinos Rio del Platay
& y Kraft Foods, Docente en
Proyectos

Universidad Catdlica de
Salta.
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Joanna
Vanesa
Duarte

Subsecretario de
Promocién y
Desarrollo

33

Bachiller con
orientacion en
Bienesy
Servicios

Responsable del Ente Ejecutor Chaco - Formosa del
Programa Argentina Trabaja - Hacemos Futuro de
CTEP;

Responsable Regional NEA del Programa "Sin Potreros
No Hay Diez" dependiente de la entonces
Subsecretaria de Juventud de la Nacidn.

Fuente: Elaboracion propia en base a Curriculum Vitae.
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